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Oggetto: 
Risoluzione del rapporto di lavoro per ristrutturazione dell'azienda
Veniamo con la presente ad informarLa che la nostra Società ha in atto un procedimento di ristrutturazione che comporta necessariamente la riduzione del personale attualmente in forza.

Ciò premesso, ci vediamo costretti a comunicarLe che il rapporto di lavoro con Lei in atto dovrà intendersi cessato, a tutti gli effetti di legge e di contratto, alla data del ....

La presente deve intendersi quale intimazione di licenziamento e, quindi, a partire dal .... decorrerà il periodo di preavviso contrattualmente previsto.

Le Sue competenze di fine rapporto potranno essere ritirate presso i nostri uffici dopo .... giorni dalla effettiva cessazione del rapporto stesso.

La ringraziamo per l'opera prestata e Le porgiamo i nostri più distinti saluti.
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